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|nrof|20n Quels métiers

pour moi ?

Une solutlon pour mieuxse
connaitre et définirses
| |Pterel:s professuonnels L0

Une solution d’aide a l'orientation facile d’acces
pour découvrir ses intéréts professionnels grace a des questionnaires

POUR QUI?

> Collégiens

> Lycéens

2 Etudiants

» Jeunes en insertion

» Adultes éloignés de I'emploi

2 Adultes en transition professionnelle

Deux questionnaires d'intéréts

scientifiquement validés autour des centres d'intéréts personnels
et professionnels et des familles de métiers.

Une grille de préférences personnelles
pour explorer les métiers.

11 Quiz Metiers

pour approfondir sa connaissance des familles de métiers.

Un lien direct vers I'Encyclo-Métiers

Pres de 1 300 fiches métiers tous domaines et niveaux de
formation confondus. Rédigées au masculin comme au féminin
pour faciliter la projection et valoriser la mixité dans les métiers.




dans laccompagnement de vos publics

Une configuration compléte pour s'adapter aux objectifs et aux besoins de

l'utilisateur.

Une expérience facilitée grace a des questions concrétes et accessibles.

Une autonomie favorisée pour les bénéficiaires qui peuvent entamer une réflexion

entre les phases d'échange avec le professionnel.

Des ressources d'animation clés en main avec scénarios et supports pour des ateliers

collectifs.

° Une synthese du parcours permettant de garder une trace du travail du bénéficiaire.

!@I Nous vous formons a l'utilisation d’Inforizon pour garantir une appropriation optimale de
— I'outil et maximiser son impact dans vos pratiques d'accompagnement.

Education Insertion

a l'orientation professionnelle

Collégiens, Lycéens,
“Décrocheurs”, Etudiants, Publics
fréquentant les structures
Information Jeunesse, etc.

Exemples de Jeunes et Adultes en insertion

Publics cibles

Mission Locales, MFR, EPIDE,
Ecoles de la deuxieme chance,
Associations d'insertion,
organismes de formation, France
Travail, Cap’Emploi, etc.

Exemples de Colleges, Lycées, CIO, CFA,
Structures types Structures Information Jeunesse,
Cités des Métiers, Coachs, etc.

, Découverte des métiers Découverte des métiers
E.Xe”) les d Education aux choix Connaissance de soi
objectifs types ) ) I
Connaissance de soi Remobilisation

Construction du projet pro.

Aglapté_qux Parcours Avenir Contr.e\lt d'’Engagement Jeune
dispositifs Deuxiéme Chance

développé par - T
PPEP Pour en savoir plus et bénéficier

J g e d'une présentation gratuite, contactez : contact@fondation-jae.org -

N ation www.fondation-jae.org

Adultes en phase de transition
professionnelle

CIBC, Agences d'Intérim, CIBC,
France Travail, Services RH,
Coachs, Cabinets privés, Bureaux
de reconversion (armée, police...)

Remobilisation
Construction du projet pro.
Bilan de compétences

Bilan de Compétences
Projet de Transition
Professionnelle (PTP)
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